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Информируем вас о том, что 7 апреля 2025 года вступил в силу 

Федеральный закон №64-ФЗ «О внесении изменения в статью 128 Трудового 

кодекса Российской Федерации» (далее — Федеральный закон).  

Федеральным законом в статье 128 Трудового кодекса Российской 

Федерации уточняются категории лиц, которым предоставляется отпуск без 

сохранения заработной платы до 14 календарных дней в году.  

Кроме того устанавливается, что до 35 календарных дней в году указанный 

отпуск предоставляется родителям, супругам и детям, в том числе 

совершеннолетним, военнослужащих, граждан, заключивших контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации, сотрудников органов внутренних дел, федеральной 

противопожарной службы, таможенных органов, сотрудников учреждений и 

органов уголовно-исполнительной системы, органов принудительного 

исполнения, сотрудников, проходящих службу в войсках национальной гвардии 

Российской Федерации, получивших ранение, контузию или увечье при 

исполнении обязанностей военной службы (службы), обязанностей по контракту 

о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 

Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Российской 

Федерации, либо заболевание, связанное с прохождением военной службы 

(службы), исполнением обязанностей по контракту о добровольном содействии 

в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 



 

Федерации или войска национальной гвардии Российской Федерации, в целях 

осуществления ухода за ними в соответствии с медицинским заключением, 

выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации.  

Изложенную информацию прошу учитывать в дальнейшей работе, при 

наличии подведомственных учреждений в двухнедельный срок 

проинформировать их о положениях Федерального закона. 
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